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SAMARBEJDE OM EFTER- OG VIDEREUDDANNELSESTILBUD

Ringkjebing Amts Skole- og Socialom-
rade og Viborg Amts Social- og Psykiatri-
forvaltning samarbejder med cvu vita og
CVU Midt-Vest om udvikling af efter- og
videreuddannelsestilbud til medarbejde-
re inden for de respektive forvaltningers
driftsomrader.

I RAMMEAFTALEN ER FOLGENDE
FORMAL PRACISERET FOR SAMAR-
BEJDET:

e at sikre kontinuitet og aktualitet i ud-
dannelsestilbudene

¢ at tilbyde bredere og mere omfattende
uddannelsestilbud til flere medarbej-
dere

¢ at tilbyde uddannelse, der styrker
og udvikler medarbejdernes faglige
spidskompetence inden for et specifikt
omrade

e at stille relevante uddannelsestilbud til
primaerkommunernes medarbejdere,
som en del af amternes specialradgiv-
ning til kommunerne

e at udnytte uddannelsesmidlerne pa
den kvalitativt bedste made

* at optimere uddannelsesmidlerne ved
blandt andet at soge midler fra Aben
uddannelse og Voksenuddannelses-
stotte (SVU)

¢ at gge mulighederne for, at forskning
samt teori- og praksisviden danner
grundlag for kvalificering og udvikling
af efter - og videreuddannelse inden
for det sociale, det paedagogiske og det
sundhedsfaglige omrade.

GODE ERFARINGER FRA 2005

Samarbejdet forte i 2005 til, at der blev
gennemfert 2 diplommoduler, et med
titlen: "Rehabilitering og habilitering

- Udviklingshaemmede - aldring og
demens” og et med titlen: "Specialpaeda-
gogik. Fysisk og psykisk handicappede
og Kommunikation” samt et seminar
omhandlende: “Forskning i praksis - det
sociale og det psykiatriske omrade”.

NYE KURSER 1 2006

Gode erfaringer er indhgstet i takt med,
at kursusaktiviteterne er gennemfart pa
en vellykket made, og det er derfor med
stor tilfredshed, at vii 2006 kan udbyde
et endnu sterre udbud af diplomkurser.
Diplommodulerne kan valgfrit tages en-
keltvis, kombineret eller samlet. Bemaerk
dog, at visse moduler er obligatoriske,
hvis man arbejder sig frem mod et di-
plombevis pa en hel Diplomuddannelse
(samlet 6 moduler).



MODULTITEL TID & STED SIDE

"Videnskabsteori og paedagogik”, set i lyset af borgere U
A ge 9-14

med serlige behov Vibor 4

Et obligatorisk modul i Peedagogisk Diplomuddannelse 9

Aktivitet nr. 76736

"Paedagogisk-psykologisk intervention i forhold til tab,
sorg og krise” Uge 19-24 6
Et psykologi-modul i Peedagogisk Diplomuddannelse | Viborg

Aktivitet nr. 76396

"Ledelse og forandringsprocesser”, rettet mod stedfor-
treedere og mellemledere

Et Vejledning og Supervision-modul i Peedagogisk
Diplomuddannelse

Aktivitet nr. 76386

Uge 20-25
Viborg 8

"Videnskabsteori - sociale, peedagogiske og sundheds-
maessige problemstillinger” Uge 36-41
Et obligatorisk modul i den Tvaerfaglige Diplomuddan- Hglstebro 1 0
nelse "Psykiatri i teori og praksis”

Modul nr. 2555

"Samarbejde og organisering”
Et obligatorisk modul i den Tvzerfaglige Uge 43-48 1 2
Diplomuddannelse “Psykiatri i teori og praksis” Holstebro

Modul nr. 2556

"Psykiatriske problemstillinger og opgaver i relation til

fysisk-psykisk udviklingsheemmede” )

Et socialpsykiatri-modul i Peedagogisk lged=sis 1 4
. Viborg

Diplomuddannelse

Aktivitet nr. 76416




“"VIDENSKABSTEORI OG PADAGOGIK”,
SET I LYSET AF BORGERE MED SARLIGE BEHOV
ET OBLIGATORISK MODUL | PADAGOGISK DIPLOMUDDANNELSE
UGE 9-14 VIBORG

Uddannelsen tager udgangspunkt i det
obligatoriske modul "Videnskabsteori og
paedagogik” i den paedagogiske diplom-
uddannelse. Det obligatoriske modul:
"Videnskabsteori og paedagogik” er kon-
stituerende for uddannelsens identitet
og kompetenceprofil.

Dette modul vil ofte veere det indledende
modul for den studerende, der gnsker at
gennemfgre en paedagogisk diplomud-
dannelse, idet de gvrige moduler bygger
pa dette moduls indhold. Den stude-
rende kan ogsa veelge at gennemfare
modulet parallelt med eller efter andre af
uddannelsens moduler.

MALGRUPPE

Dette PD-modul retter sig mod medar-
bejdere, der arbejder med bgrn og unge,
borgere med fysisk/psykisk udviklings-
hamning og/eller psykiatriske lidelser.

FORMAL

Malet er, at den studerende tilegner sig

kundskaber og feerdigheder, som kan

bidrage til at styrke hans/hendes kompe-

tencer til fagligt og personligt:

e at beskrive, evaluere og reflektere over
lasning af paedagogiske opgaver

¢ at reflektere over egen paedagogisk
virksomhed i forhold til samfundsaen-
dringer, fremtidsforestillinger og dan-
nelses- og kompetenceforestillinger i et
komplekst, demokratisk samfund

o at reflektere over teorier og forsknings-
resultater af betydning for paedagogisk
virksomhed

¢ at deltage afklarende pa et fagligt
grundlag i kommunikation om paeda-
gogiske forhold med samarbejdsparter
i uddannelsesinstitutioner, aftager-
grupper og den politisk-padagogiske
offentlighed.

INDHOLD

¢ Padagogikkens opgaver og betingel-
ser under skiftende vilkar i det mo-
derne samfund

¢ Padagogisk virksomhed i spaendings-
feltet mellem dannelses- og kompe-
tenceforestillinger, marginaliserings
og integrationsmekanismer, samfunds
&ndringer og magtudgvelse

e Forholdet mellem paedagogisk teori og
praksis, og mellem idealer og betingel-
ser for paedagogisk virksomhed

e Forestillinger om viden og videnskab
og deres betydning for grundlaeg-
gende synspunkter pa forholdet mel-
lem udvikling, socialisering, leering og
undervisning

¢ Videnskabsteoretiske og fagpolitiske
antagelser bag forskellige fagforstael-
ser og synet pa mennesker med seerlige
behov

e Kvantitative og kvalitative undersggel-
sesmetoder, deres videnskabsteoreti-
ske implikationer og deres betydning
for peedagogisk praksis

¢ Pedagogisk professionalisme og etik

¢ Der udarbejdes en individuel, skriftlig
opgave. Den studerende formulerer,
identificerer og reflekterer over udvalg-
te problemstillinger i forbindelse med



leesning af en paedagogisk beskrivelse,
som den studerende har valgt og lae-
reren har godkendt. Den paedagogiske
beskrivelse kan vaere en rapport fra et
udviklingsarbejde, Igsning af en paeda-
gogisk opgave, en undersggelse af et
paedagogisk forhold eller tilsvarende.

UNDERVISNINGS- 0G ARBEJDSFORMER

Undervisningsformen skifter mellem
oplaeg, plenumdiskussioner, opgaveskriv-
ning og vejledning.

Der arbejdes med udgangspunkt i
de studerendes praksiserfaringer samt
teorier om praksis i et differentieret
samspil mellem teoriinddragelse og
praksisbearbejdning. Videnskabsteorien
bliver sdledes et bidrag til den studeren-
des kvalificerede laesning af videnskabe-
lige artikler og forstaelse for laeringens
kompleksitet, som den kommer til udtryk
i den anvendete litteratur.

EKSAMEN/BED@MMELSE

Den/de studerende udarbejder en skrift-
lig opgave inden for modulets faglige
indhold. Der gives karakteren bestaet/
ikke bestaet ved intern censur.

UNDERVISERE

Seminarielektor Kirsten Hgjbjerg
Ph.d. Marianne Johnsen
Seminarielektor Martha Mgller

PROJEKTLEDER
Martha Mgller

DELTAGERANTAL
Min. 20 deltagere

TID OG STED

Modulet udbydes 1 gang i ugerne 9-14,
2006

CVU Midt-Vest « Viborg-Seminariet
Reberbanen 13 - 8800 Viborg

Aktivitet nr. 76376

PRIS

Kr. 8.000,- Herudover ma paregnes ekstra
udgifter til litteratur og kopiering.

SVU

Der kan sgges om Statens VoksenUddan-
nelsesstatte (SVU) efter geeldende regler.
Se mere pa www.svu.dk

ADGANGSBETINGELSER

Adgangen til uddannelsen er betinget

af en gennemfert uddannelse pa niveau
med en mellemlang videregaende ud-
dannelse som lzerer, paedagog, anden re-
levant uddannelse mindst pa niveau med
en kort videregaende uddannelse eller
en videregaende voksenuddannelse gen-
nemfert som et reguleret forlgb. Desuden
skal den studerende, der optages pa
uddannelsen, have mindst 2 ars relevant
erhvervserfaring efter gennemfgrelse af
én af disse uddannelser.

TILMELDINGSFRIST

Fredag d. 6. januar 2006. Benyt ansgg-
ningsskemaet til moduler i Viborg.

YDERLIGERE INFORMATION

Kursussekretzer Jane Hermann
tif. 87 26 26 24, mail: jhe@cvumidtvest.dk



"PAEDAGOGISK-PSYKOLOGISK INTERVENTION
| FORHOLD TIL TAB, SORG OG KRISE”
ET PSYKOLOGI-MODUL | PADAGOGISK DIPLOMUDDANNELSE
UGE 19-24 VIBORG

MALGRUPPE

Medarbejdere, som arbejder med men-
nesker, i offentlige institutioner. Det kan
veere medarbejdere fra bern og unge-
institutioner eller amtslige og kommu-
nale bo- og beskaftigelsestilbud, som
arbejder med voksne personer med fysisk
og/eller psykisk udviklingshaemning.

Alle mennesker bliver pa forskellige tids-
punkter i deres liv udsat for tab, sorg eller
krise. PD-modulet er rettet mod paedago-
giske og psykologiske interventionsfor-
mer i forbindelse med tab, sorg eller krise
f.eks. i forhold til, nar mennesker mister
familiemedlemmer, venner eller naere
bekendtskaber.

Nar medarbejdere star over for barn,
unge eller voksne, der har veeret udsat for
omsorgssvigt eller over for mennesker,
hvis livsdramme brister og de dertil knyt-
tede sorg-/kriseprocesser.

MAL

Malet er, at den studerende tilegner sig:

¢ Overblik over forskellige former for
intervention og deres teoretiske bag-
grund

¢ Forudsatninger for at kunne beskrive
og analysere problemstillinger og finde
frem til relevante interventionsformer i
forhold hertil

¢ Kendskab til metoder og hjeelpemidler,
der kan benyttes i forbindelse med
malrettet intervention

¢ Kendskab til metoder og kriterier for at
kunne vurdere effekt af interventioner

¢ Viden og redskaber til at kunne vurdere
forskning og interventionstiltag kritisk.

INDHOLD

¢ Metoder og teknikker til iagttagelse,
beskrivelse og tolkning af paedagogiske
og sociale situationer

e Beskrivelse af forskellige interventions-
former og deres praktiske anvendelig-
hed. Der tages afsaet i interventions-
former, som er rettet mod tab, sorg og
krise

¢ Tilegnelse af psykologiske, paedagogi-
ske og sociologiske teorier og begreber
i forbindelse med tab, sorg og krise

¢ Sammenhang mellem interventioner
og deres teoretiske grundlag

¢ Afgraensning mellem intervention og
behandling

¢ Indfering i forudsaetninger for en hen-
sigtsmaessig interventionsproces

e Strategier i forbindelse med interven-
tion

¢ Midler til at beskrive udgangspunkt for
intervention og realistiske malsaetnin-
ger for intervention

¢ Vurdering af effekt af intervention

¢ Afprevning af forskellige interventions-
former

e Forstaelse af egne muligheder og
begraensninger ved arbejde med inter-
ventioner

e Etiske problemstillinger i forbindelse
med intervention.



UNDERVISNINGS- 0G ARBEJDSFORMER

¢ Undervisningsformen skifter mellem
oplaeg, plenumdiskussioner og projek-
tarbejde

¢ Deltagerne kommer til at arbejde
med en selvvalgt problemstilling som
udmentes i en kort skriftlig opgave.
Opgaven skal udarbejdes individuelt.

BED@OMMELSE

Mundtlig preve pa grundlag af en kort
skriftlig opgave. Der gives en karakter
efter 13-skalaen.

UNDERVISERE

Seminarielektor Kirsten Hgjbjerg
Seminarielektor Lars Urban
Seminarielektor Martha Maller

PROJEKTLEDER
Martha Mgller

DELTAGERANTAL
Min. 20 deltagere

TID OG STED

Modulet udbydes 1 gang i ugerne 19-24
fra mandag d. 8. maj til fredag d. 16. juni
2006

CVU Midt-Vest - Viborg-Seminariet
Reberbanen 13 - 8800 Viborg

Aktivitet nr. 76396

TILMELDINGSFRIST

Fredag d. 10. marts 2006. Benyt ansgg-
ningsskemaet til Viborg.

MODULPRIS

Kr. 8.000,-. Herudover ma der paregnes
udgifter til litteratur og kopiering.

SVu

Der kan sgges om Statens VoksenUddan-
nelsesstgtte (SVU) efter geeldende regler.
Se mere pa www.svu.dk

ADGANGSBETINGELSER

Adgangen til uddannelsen er betinget
af en gennemfgrt uddannelse pa niveau
med en mellemlang videregaende ud-
dannelse som laerer, paedagog, anden
relevant uddannelse mindst pa niveau
med en kort videregaende uddannelse
eller en videregdende voksenuddannelse
gennemfgrt som et reguleret forlgb.
Desuden skal den studerende, der opta-
ges pa uddannelsen, have mindst 2 ars
relevant erhvervserfaring efter gennem-
forelse af én af disse uddannelser.

Yderligere information kan indhentes hos
Kursussekretaer Jane Hermann
tlf. 87 26 26 24, mail: jhe@cvumidtvest.dk



“LEDELSE OG FORANDRINGSPROCESSER”,
RETTET MOD STEDFORTRADERE OG MELLEMLEDERE

ET VEJLEDNING OG SUPERVISION-MODUL |
PADAGOGISK DIPLOMUDDANNELSE

UGE 20-25 VIBORG

MALGRUPPE

Uddannelsen henvender sig til stedfor-
traedere, mellemledere og initiativper-
soner i institutioner med paedagogisk
virksomhed.

"Ledelse og forandringsprocesser” er et
fagmodul fra den paedagogiske diplom-
uddannelse i Projektledelse og organisa-
tionsudvikling.

FORMAL MED UDDANNELSEN

Samfundsudviklingen er praeget af
omfattende forandringer i varetagelsen
af offentlige opgaver, bade institutionelt
og indholdsmaessigt. Decentralisering,
brugerindflydelse og markedsfering af
den offentlige sektor er centrale prin-
cipper i forbindelse med lgsningen af
paedagogiske og uddannelsesmaessige
opgaver. Det fordrer nye arbejdsformer,
der pa tveers af institutionelle og faglige
graenser kan bidrage til kompetence-
udvikling og til udvikling af kvalitet i
opgavevaretagelsen. Projektvirksomhed
og udviklingsarbejde er vaesentlige
arbejdsmader i forbindelse med disse
forandringsprocesser.

Uddannelsen sigter mod at give den
studerende mulighed for at tilegne sig
forudsaetninger for at planlaegge, lede og
evaluere projekter og udviklingsarbejder,
der indebaerer malrettet udvikling og
forandring.

MAL

Malet er, at den studerende tilegner sig:

e indsigt i og personlige og faglige
forudsaetninger for at deltage i og lede
malrettede forandringsprocesser i
projekter og udviklingsarbejde

e indsigt i forskellige samarbejds- og
ledelsesformer i institutioner

e indsigt i ledelse af udviklingsarbejde
som en kompleks proces, der forud-
seetter klarhed om mal, legitimitet og
organisering og kompetencefordeling
blandt deltagerne i udviklingsproces-
sen

INDHOLD

e Forskellige teorier om ledelse og per-
spektiver pa padagogisk ledelse

¢ Padagogisk ledelsesvirksomhed i sam-
spil med medarbejdere samt interne og
eksterne interessenter og partnere i og
uden for organisationen

e Ledelse i leerende organisationer

e Etablering af ejerskab til udvikling og
forandring

¢ Arbejde med modsatninger og udvik-
lingspotentialer i organisationen

¢ Lederopgave og lederrolle i forhold til
konsulentvirksomhed, supervision og
sparring

¢ Padagogisk ledelse, magt og etik imel-
lem samfundsinteresser, brugerinteres-
ser og institutionsinteresser

e Etablering af et positivt og trygt udvik-
lingsmiljg, der kan rumme deltagernes



ambivalens/modstand i forandrings-
processerne og bidrage til en positiv
leering og kompetenceudvikling.

UNDERVISNINGS- 0G ARBEJDSFORMER

Der arbejdes med teoretiske studier og
med empiri i form af kvalitative inter-
views med paedagogiske ledere eller
evt. med inddragelse af egne erfaringer
med ledelse af udviklingsprocesser. Der
arbejdes med udformning af en synopse
pa grundlag af arbejde med et selvvalgt
og godkendt tema.

BED@OMMELSE

En mundtlig preve pa grundlag af synop-
sen. Der gives bedemmelsen bestaet/ikke
bestaet.

UNDERVISERE

Seminarielektor Ulrik Andersen
Seminarielektor Julie Aaberg Andersen
Seminarielektor Martha Mgaller

PROJEKTLEDER
Martha Mgller

DELTAGERANTAL
Min 20 deltagere

TID OG STED

Modulet udbydes 1 gang i ugerne 20 - 25
fra d.15. maj til 23. juni 2006

CVU Midt-Vest - Viborg-Seminariet
Reberbanen 13 - 8800 Viborg

Aktivitet nr. 76386

PRIS:

8,000,-. Heri er inkluderet obligatorisk lit-
teratur. Udgifter til supplerende litteratur
og kopiering ma paregnes.

SVu:

Der kan sgges om Statens VoksenUddan-
nelsesstatte (SVU) efter gaelden regler. Se
mere pa www.svu.dk

ADGANGSBETINGELSER:

Adgangen til uddannelsen er betinget

af en gennemfgrt uddannelse pa niveau
med en mellemlang videregaende ud-
dannelse som lzerer, paedagog, anden re-
levant uddannelse mindst pa niveau med
en kort videregaende uddannelse eller
en videregaende voksenuddannelse gen-
nemfert som et reqguleret forlgb. Desuden
skal den studerende, der optages pa
uddannelsen, have mindst 2 ars relevant
erhvervserfaring efter gennemfgrelse af
én af disse uddannelser.

TILMELDINGSFRIST:

Fredag d. 10. marts 2006. Benyt tilmel-
dingsskemaet til Viborg.

YDERLIGERE INFORMATION

Kursussekretzer Jane Hermann tlf. 87 26
26 24, mail: jhe@cvumidtvest.dk



“"VIDENSKABSTEORI - SOCIALE, PADAGOGISKE 0G
SUNDHEDSMASSIGE PROBLEMSTILLINGER”

ET OBLIGATORISK MODUL | DEN TVARFAGLIGE
DIPLOMUDDANNELSE "PSYKIATRI | TEORI OG PRAKSIS”

UGE 36-41 HOLSTEBRO

Generelt om den Tvaerfaglige Diplomud-
dannelse

FORMAL

Den tvaerfaglige diplomuddannelses for-
mal er at kvalificere professionelle til at
indga i en sammenhangende tvaerfaglig
indsats over for mennesker med sinds-
lidelse. Uddannelsen laegger veegt pa at
udvikle den studerendes intellektuelle,
faglige og praktiske kompetencer.

Der laegges veegt pa at opgve analyti-
ske, metodiske og kritiske kompetencer
til brug for udvikling af indsatsen. Uddan-
nelsen skal opgve evnen til at reflektere
systematisk over erfaringer fra praksis og
baserer sig pa at anvende og formidle vi-
den fra den nyeste forskning. Et vaesent-
ligt fokus vil veere at beskaftige sig med
bruger/patientperspektiver i relation til
samfundsmaessige og organisatoriske
forandringer.

OPBYGNING

Uddannelsen er modulopbygget og
bestar af 6 moduler. Der er tre obligato-
riske moduler, to valgmoduler samt det
sjette og sidste modul afgangsprojektet.
Valgmoduler vzelges blandt uddan-
nelsens valgmoduler eller relevante og
godkendte moduler fra andre diplomud-
dannelser.

MALGRUPPE
Sygeplejersker, paedagoger, ergoterapeu-
ter, socialradgivere, fysioterapeuter m.fl.

ECTS
En diplomuddannelse udger et drsvaerk,

der svarer til 60 ECTS point (European
Credit Transfer System). Dette modul
svarer til 0,15 arsvaerk/9 ECTS point.

VIDENSKABSTEORI

- sociale, paedagogiske og sundheds-
maessige problemstillinger
(obligatorisk modul, modul 1i den Tveer-
faglige Diplomuddannelse "Psykiatri i
teori og praksis”)

Modulet har et studieintroducerende
og studieforberedende sigte, idet der ar-
bejdes med videnskabsteoretisk overord-
nede forstaelsesrammer for uddannel-
sens opbygning, paedagogik og didaktik
- og for dens indhold.

MAL

e at den studerende tilegner sig viden
om videnskabsteori og forskningsme-
todologi inden for humaniora, sam-
funds- og naturvidenskab med relevans
for psykiatrisk praksis

e at den studerende udvikler evne til at
analysere og reflektere over veerdier i
relation til faglighed, tveerfaglighed,
sundhed, sygdom, etik og kulturel for-
staelse inden for psykiatrisk praksis.

INDHOLD

e Studieintroduktion og udvikling af
studiekompetence, herunder litteratur-
se@gning, akademisk skrivning, kildekri-
tik, tekstanalyse og laereprocesser

¢ Vidensformer, videnskabsteori og
forskningsmetodologi inden for
udvalgte dele af humaniora, samfunds-
og naturvidenskab



¢ Centrale sociale og sundhedsmaessige
problemstillinger om det gode liv;
sundhed/sygdom; samfund, feellesskab
og individ; social inklusion og eksklu-
sion; normalitet og kultur; historie og
udvikling

¢ Professionsbegreber og professionsin-
teresser med bade mono- og tveaerfag-
ligt perspektiv i forhold til psykiatrisk
praksis.

BED@OMMELSE

Modulet afsluttes med en individuel
skriftlig opgave, som bedemmes efter
13-skalaen.

UNDERVISNINGS- & ARBEJDSFORMER

Undervisningen vil overordnet veere
organiseret i en vekselvirkning mellem
deltagerstyrede og laererstyrede arbejds-
former. Der vil veere gvelser og opgaver,
hvor der indgar praktiske og teoretiske
elementer i varieret kombination. Opga-
verne kan veere savel individuelle som
gruppebaserede. Undervisningen leegger
op til refleksion og fordybelse i studie-
grupper og som selvstudie.

For at understgtte undervisningen
tilbydes deltagerne tilknytning til et
elektronisk kommunikationssystem.

STUDIELEDER

Anne-Lise Voss, ergoterapileerer, master i
arbejdsmarked og personaleforhold.

UDBYDERE AF UDDANNELSEN

CVU Midt-Vest og cvu vita udbyder i
samarbejde med JCVU (Jysk Center for
Videregdende Uddannelse i Arhus) den
Tveerfaglige diplomuddannelse Psykiatri i
teori og praksis.

ADGANGSKRAV

For at blive optaget pa uddannelsen skal
den studerende have en mellemlang vi-

deregdende uddannelse, en professions-
bacheloruddannelse, en bacheloruddan-
nelse, anden relevant uddannelse mindst

pa niveau med en kort videregaende
uddannelse eller en relevant viderega-
ende voksenuddannelse gennemfert som
et reguleret forlgb.

Ansggere skal desuden have mindst 2
ars relevant erhvervserfaring efter gen-
nemfert adgangsgivende uddannelse.

DELTAGERANTAL
Minimum 20 deltagere.

STED

cvu vita « Udviklingsenheden
Struervej 74 « Holstebro
Modul nr. 2555

TIDSPUNKT
Uddannelsen foregar som heltidsstudie

fra mandag den 4. september til fredag
den 13. oktober 2006.

PRIS

Kr. 8.200,-. Der ma paregnes udgifter til
litteratur og kopier.

SVu

Der er mulighed for at sege om Statens
Voksenuddannelsesstotte (SVU). cvu vita
udleverer som praksis ansggningsskema
til SVU ved optagelse pa uddannelse. Det
er den enkelte ansggers ansvar at sikre
sig, at skema er modtaget fra cvu vita
samt at ansgge inden studiestart. Du kan
laese mere om SVU pa www.svu.dk

ANSOGNING OG BETALING

Benyt ansggningsskemaet til Holstebro.
Indsendes til cvu vita senest 1. maj 2006
Svar pa optagelse samt faktura til beta-
ling vil blive udsendt kort efter ansgg-
ningsfristens udlgb, hvorefter tilmeldin-
gen er gkonomisk bindende.

KONTAKT

Uddannelsesansvarlig Inge Mgller
Madsen tlf.: 9612 1886, imm@cvuvita.dk
Sekreteer Jette Henriksen

tif.: 9612 1888, jh@cvuvita.dk



“"SAMARBEJDE OG ORGANISERING”

ET OBLIGATORISK MODUL | DEN TVARFAGLIGE
DIPLOMUDDANNELSE "PSYKIATRI | TEORI OG PRAKSIS”

UGE 43-48 HOLSTEBRO

Samarbejde og organisering er et obliga-
torisk modul (modul 3) i den Tvaerfaglige
Diplomuddannelse “Psykiatri i teori og
praksis”. For en generel beskrivelse af
den tveerfaglige diplomuddannelse, se
beskrivelsen pa side 10 under modulet
"Videnskabsteori - sociale, peedagogiske
og sundhedsmaessige problemstillinger”

MAL

Malet for modulet er, at den studerende

udvikler kompetencer til at

e analysere samfundsmaessige rammers
betydning for det tveerfaglige psykiatri-
ske arbejde

e analysere organisationers og kulturers
betydning for samarbejdet

¢ analysere og kritisk forholde sig til

tveerfagligt og tvaersektorielt samar-
bejde

INDHOLD

¢ Modernitetsteorier om udvikling af
samfundet og krav til individet

¢ Samarbejde i forskellige situationer,
kontekster og organisationer

¢ Forholdet mellem politik, jura, strategi,
organisering og opgave

¢ Kommunikation og gruppeprocesser
samt udvikling heraf

¢ Egenkultur vs. feelleskultur

¢ Institutionalisering af samarbejde og
organisering af indsatsen i forhold til
brugere/patienter og netvaerk

BED@MMELSE

Modulet afsluttes med en individuel
skriftlig opgave, som bedemmes efter
13-skalaen.

UNDERVISNINGS- 0G ARBEJDSFORMER

Undervisningen vil overordnet vaere
organiseret i en vekselvirkning mellem
deltagerstyrede og leererstyrede arbejds-
former. Der vil veere gvelser og opgaver,
hvor der indgar praktiske og teoretiske
elementer i varieret kombination. Opga-
verne kan veere savel individuelle som
gruppebaserede.

Undervisningen laegger op til refleksi-
on og fordybelse i studiegrupper og som
selvstudie.

For at understgtte undervisningen
tilbydes deltagerne tilknytning til elektro-
nisk kommunikationssystem.

STUDIELEDER

Anne-Lise Voss, ergoterapilaerer, master i
arbejdsmarked og personaleforhold.

UDBYDERE AF UDDANNELSEN

CVU Midt-Vest og cvu vita udbyder i
samarbejde med JCVU (Jysk Center for
Videregdende Uddannelse i Arhus) den
Tveerfaglige diplomuddannelse Psykiatri i
teori og praksis.

ADGANGSKRAV

For at blive optaget pa uddannelsen skal
den studerende have en mellemlang vi-

deregdende uddannelse, en professions-
bacheloruddannelse, en bacheloruddan-



nelse, anden relevant uddannelse mindst
pa niveau med en kort videregaende
uddannelse eller en relevant viderega-
ende voksenuddannelse gennemfgrt som
et reguleret forlgb.

Ansggere skal have mindst 2 ars rele-
vant erhvervserfaring efter gennemfort
adgangsgivende uddannelse.

DELTAGERANTAL
Minimum 20 deltagere.

STED

cvu vita, Udviklingsenheden, Struervej
74, Holstebro.
Modul nr. 2556

TIDSPUNKT

Uddannelsen foregar som heltidsstudie
fra mandag den 23. oktober til fredag
den 1. december 2006.

PRIS

Kr. 8.200,-. Der ma paregnes udgifter til
litteratur og kopier.

SVU

Der er mulighed for at sgge om Statens
Voksenuddannelsesstatte (SVU). cvu vita
udleverer som praksis ansggningsskema
til SVU ved optagelse pa uddannelse. Det
er den enkelte ansggers ansvar at sikre
sig, at skema er modtaget fra cvu vita
samt at ansgge inden studiestart. Du kan
laese mere om SVU pa www.svu.dk

ANSOGNING OG BETALING

Ansggningsskema indsendes til cvu vita
senest 1. maj 2006

Svar pa optagelse samt faktura til be-
taling vil blive udsendt kort efter ansgg-
ningsfristens udlgb, hvorefter tilmeldin-
gen er gkonomisk bindende.

KONTAKT

Uddannelsesansvarlig Inge Mgller
Madsen, tIf.: 9612 1886, imm@cvuvita.dk

Sekretaer Jette Henriksen
tlf.: 9612 1888, jh@cvuvita.dk
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"PSYKIATRISKE PROBLEMSTILLINGER OG OPGAVER | RELATION
TIL FYSISK-PSYKISK UDVIKLINGSHAMMEDE”

ET SOCIALPSYKIATRI-MODUL |
PADAGOGISK DIPLOMUDDANNELSE

UGE 43-48 VIBORG

MALGRUPPE

Medarbejdere i amtslige og kommunale

bo- og beskaftigelsestilbud, som arbej-

der med voksne personer med udvik-

lingshamning og psykiatriske problem-

stillinger.

MAL

¢ At den studerende erhverver viden om
og indsigt i psykiatriske problemstillin-
ger i relation til en udvalgt patient-/
brugergruppe

¢ Atden studerende erhverver viden
om og indsigt i tveerfaglige og tvaer-
sektorielle problemstillinger i relation
til padgaeldende brugergruppe set ud
fra sundhedsfaglige, paedagogiske og
socialfaglige perspektiver

¢ Atden studerende erhverver viden
om og indsigt i individuelle, sociale,
organisatoriske og samfundsmaessige
betingelser, muligheder og begraens-
ninger i forhold til den pageeldende
patient-/brugergruppe. Herunder
forskellige professioners tilgang til og
handlemuligheder i arbejdet med den
pageeldende

¢ At den studerende i relation til arbejdet
med pagaldende patient-/brugergrup-
pe opnar kompetence til at analysere,
reflektere og formulere problemstillin-
ger i forhold til praksis.

¢ At anvende faglige teorier med ind-
dragelse af viden fra nyere forskning, at
anvende relevante analysemetoder og
demonstrere indsigt i udvalgte discipli-
ner, teorier og begreber i relation til det
professionelle arbejde og at dokumen-

tere og evaluere en indsats inden for
praksis

INDHOLDET BYGGES OP OVER

7 HOVEDOVERSKRIFTER

1. Psykiatri med fokus pa de mest
almindelige sindslidelser blandt
udviklingsheemmede

2. Neuropsykologi

3. Psykologi med fokus pa udviklings-
haemning og adfaerdsforstyrrelser

4. Sundhed og sygdom i forhold til
udviklingshaemning og adfaerdsfor-
styrrelser

5. Metoder og veerktajer

6. Socialfaglig udredning, planlaegning

og indsats
7. Opgavelgsning
INDHOLD

¢ Psykologi og psykiatri. Personlighed og
adfzerd. Voksenpsykologi og livsalder.
Sanseintegration

¢ Padagogens rolle og opgaver

e Udviklingsforstyrrelser hos handicap-
pede. Adfzerdsforstyrrelser. Infantil
autisme. Skizofreni, paranoide tilstan-
de. Alder og demens og psykopatologi-
ske tilstande

¢ Elementaer neuropsykologi og neuro-
paedagogiske metoder. Neurologiske
dysfunktioner. Neuropaedagogiske ob-
servationer og forudsaetningsanalyse.
Neuropaedagogiske strategier

¢ Observationer af sundhed og sygdom.
Kroppens homeostatiske fysiologiske
processer. Sundhedspaedagogiske
strategier



¢ Padagogiske strategier
¢ Fremstilling og opsamling

UNDERVISNINGS- 0G ARBEJDSFORMER

En raekke principper vil veere gennemga-

ende, herunder:

¢ At nordiske og internationale forsk-
ningsresultater fra universiteter og
videnscentre med relevans for omradet
indgar i studiet

o At der laegges vaegt pa savel viden og
indsigt som tilegnelsen af specifikke
praktiske faerdigheder

¢ At den teoretiske viden forbindes med
professionen

o At der laegges op til udforskning af
egen praksis savel i relation til egen
institution som over for handicappede
borgere

o At den studerende opfordres til lgben-
de at reflektere over undervisningens
indhold og betydningen

UNDERVISNINGSFORM
Undervisningsformen skifter mellem
oplaeg, plenumdiskussioner og projektar-
bejde. Deltagerne kommer til at arbejde
med en selvvalgt problemstilling, som
udmentes i en skriftlig opgave. Opgaven
udarbejdes individuelt.

EKSAMEN/BED@MMELSE

Den/de studerende udarbejder en skrift-
lig opgave inden for modulets faglige
indhold. Opgaven censureres eksternt, og
der gives karakter efter 13-skalaen.

UNDERVISERE

Psykolog Henrik Nielsen
Neuropsykolog Susanne Freltofte
Psykiatrisk konsulent Jens Lund
Psykiatrisk overleege Kurt Sgrensen
Psykiater Ulla Jacobsen
Sundhedsfaglig konsulent Henning
Skovbo

PROJEKTLEDER
Martha Moller

DELTAGER ANTAL
Min. 20, max 30 deltagere

TID OG STED

Modulet udbydes 1 gang i ugerne
43-48, 2006

CVU Midt-Vest - Viborg-Seminariet
Reberbanen 13 - 8800 Viborg
Aktivitets nr. 76416

TILMELDINGSFRIST
15. august 2006

MODULPRIS

Kr. 10.000,-. Herudover skal paregnes
udgifter til litteratur og kopiering

SVu

Der kan sgges om Statens VoksenUddan-
nelsesstatte (SVU) efter geeldende regler.
Se mere pa www.svu.dk

ADGANGSBETINGELSER

Adgangen til uddannelsen er betinget

af en gennemfert uddannelse pa niveau
med en mellemlang videregaende ud-
dannelse som lzerer, paedagog, anden re-
levant uddannelse mindst pa niveau med
en kort videregaende uddannelse eller
en videregaende voksenuddannelse gen-
nemfert som et reqguleret forlgb. Desuden
skal den studerende, der optages pa
uddannelsen, have mindst 2 ars relevant
erhvervserfaring efter gennemfgrelse af
én af disse uddannelser.

YDERLIGERE INFORMATION

Kursussekretaer Jane Hermann
tlf. 87 26 26 24, mail: jhe@cvumidtvest.dk



SAMARBEJDSPARTERNE ER

Ringkjagbing Amt, Skole og Social
@stergade 48 - 6950 Ringkabing
TIf. 96 75 30 00 - sekr@ringamt.dk

Viborg Amts Social- og Psykiatriforvaltning
Skottenborg 26 « Postboks 21 - 8800 Viborg
TIf. 87 27 17 00 - Fax 86 62 39 33 - viborgamt@vibamt.dk

cvu vita

Udviklingsenheden - Efter- og videreuddannelse
Struervej 74 - 7500 Holstebro

TIf. 96 12 18 00 - udvikling@cvuvita.dk

CVU Midt-Vest ‘
Efter- og videreuddannelsen

Viborgvej 1 - 7400 Herning C (

TIf. 7023 62 23 V U
evu@cvumidtvest.dk CENTER FOR VIDEREGAENDE

UDDANNELSE | MIDT- & VESTJYLLAND

De to amtsforvaltninger og de to CVU uddannelsescentre

samarbejder om at udvikle felgende omrader:

e Efter- og videreuddannelsestilbud til medarbejdere ansat
inden for de respektive forvaltningers driftsomrader

e Udvikling og afprevning af implementerings- og
evalueringsmetoder

e Etablering af forskningsprojekter
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